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O PROJEKCIE

Celem gtéwnym projektu jest profilaktyka i rehabilitacja zdrowotna oséb
pracujacych i powracajacych do pracy oraz wspieranie zdrowych i bez-
piecznych miejsc pracy, poprzez wdrozenie programu zdrowotnego ukie-
runkowanego na rehabilitacje medyczng schorzei uktadu ruchu i ob-
wodowego uktadu nerwowego zwigzanych ze sposobem wykonywania
pracy, zwiekszenie ilosci wykonywanych zabiegdw oraz skrocenie czasu
oczekiwania na zabiegi rehabilitacyjne.

Kto moze skorzystac z projektu?

Nasz projekt skierowany jest do mieszkaficow wojewddztwa lubuskiego
w wieku aktywnosci zawodowej (pracujacych oraz bezrobotnych), przede
wszystkim mieszkafcow powiatu stubickiego.

Jakie wsparcie oferujemy?

¢ konsultacje fizjoterapeutyczne

¢ zabiegi rehabilitacyjne

¢ konsultacje lekarza medycyny pracy
¢ konsultacje i treningi psychologiczne
¢ szkolenia

e pikniki zdrowotne




JAK SIE ZGtOSIC DO PROJEKTU?

Zgtoszenia przyjmowane sg przez caty okres
realizacji programu, od 1.11.2018 do 31.12.2020:

¢ drogg elektroniczng na adres: sprawniwpracy@szpitalslubice.pl

e pocztg na adres: NZOZ Szpital im. prof. Z. Religi w Stubicach sp. z 0.0.,
ul. Nadodrzafiska 6, 69-100 Stubice

» osobiScie w Dziale Fizjoterapii w Stubicach i Rzepinie

Formularze zgtoszeniowe oraz wszystkie dokumenty projektowe dostep-
ne sa w Dziale Fizjoterapii w Stubicach i Rzepinie oraz na stronie www.
szpitalslubice.pl, w zaktadce Sprawni w pracy (wybra¢ w gornym menu:
Szpital, a nastepnie w lewym menu: Sprawni w pracy).

Kontakt:

Michat Matkowski
kierownik Dziatu Fizjoterapii
tel. 669 731 825




SPRAWNI W PRACY

Sprawni w pracy - program rehabilitacji
0sob aktywnych zawodowo

Projekt realizowany jest w ramach Programu polityki zdrowotnej dla wo-
jewddztwa lubuskiego, skierowanego do oséb pracujacych i powracaja-
cych do pracy, w zakresie rehabilitacji medycznej schorzef uktadu ruchu
i obwodowego uktadu nerwowego zwigzanych ze sposobem wykonywa-
nia pracy. Podzielony jest na kilka etapdw, stanowigcych jedng catosc:

ETAP 1. Informacja i edukacja

Szeroko informujemy o Programie oraz o problemach zdrowotnych obje-
tych interwencja. Docieramy do mieszkancow poprzez media, bezpoSred-
ni dostep do instytucji i grup spotecznych zainteresowanych realizacja.
Jezeli odczuwasz problemy zdrowotne, zwigzane z wykonywang praca, to
zgtos sie do projektu!

Wiecej informacji na naszej stronie internetowej: http://www.szpitalslubice.
pl/112-sprawni-w-pracy oraz na profilu fb szpitala https://www.facebook.
com/NZOZ-Szpital-im-Prof-Zbigniewa-Religi-w-Stubicach-Sp-z-0-0

Wsparcie realizowane jest w Dziale Fizjoterapii,
zgodnie z harmonogramem:

Poniedziatek — 7.00-17.00

Wtorek — 7.00-17.00

Sroda - 7.00-20.00

Czwartek — 7.00-20.00

Piatek — 7.00-17.00

Sobota — 7.00-11.00 (kazda pierwsza i trzecia sobota miesigca)




SPRAWNI W PRACY

ETAP 2. Wstepna interwencja
To pierwszy kontakt z naszym Dziatem Fizjoterapii oraz indywidualna

kwalifikacja do udziatu w Programie poprzez ocene stanu zdrowia. Warto
wzigt ze sobg dokumentacje medyczng dotyczaca rozpoznanych dolegli-
wosci i porozmawiac o dotychczasowym leczeniu z naszym konsultantem.

Kompleksowos¢é programu i poszczegolnych jego etapow pozwala
na lgczenie efektow leczniczych z prewencjg. Aby zapewnic spoj-

nos¢ dziatan, program koncentruje sie na rehabilitacji schorzen
zwigzanych z wykonywangq pracqg.

ETAP 3. Wtasciwa interwencja medyczna

To najwazniejszy etap programu, przejdziesz wszystkie konsultacje i za-
biegi, dzieki ktdrym odzyskasz sprawnos¢ i lepsze samopoczucie.
Gwarantujemy:

Konsultacje wstepna

Zabiegi fizykoterapeutyczne zgodnie ze wskazaniami medycznymi
ustalanymi indywidualnie dla kazdego pacjenta — elektroterapia,
Swiattolecznictwo, magnetoterapia, hydroterapia, krioterapia,
ultradzwieki, a takze ¢wiczenia i masaze lecznicze

Szkolenia dla uczestnikow Programu

Konsultacje lekarza medycyny pracy lub psychologa (fakultatywnie)
Treningi psychologiczne (fakultatywnie)

Konsultacje po zakoficzonym cyklu rehabilitacji



SPRAWNI W PRACY

Schorzenia uktadu ruchu i obwodowego uktadu nerwowego spo-
wodowane sposobem wykonywania pracy stanowig powszechny
problem zdrowotny istotnie wptywajgcy na ograniczenie sprawno-
Sci osob pracujgcych. W konsekwencji prowadzi czesto do zabu-
rzen w wykonywaniu rél zawodowych. Problem utrzymania spraw-
nosci osob w wieku aktywnosci zawodowej jest szczegolnie istotny
w kontekscie obserwowanych trendéw demograficznych.

ETAP 4. Zakonczenie udziatu w Programie

To etap podsumowujacy catg interwencje — konsul-

tacja oraz wtasna ocena procesu wsparcia. Uczest- .
nicy wypetniajg ankiete koficowa (wtasna ocena

dotyczaca aktualnego stanu zdrowia) oraz doku-

ment, dzieki ktdremu kazdy uczestnik oceni jakos¢

udzielonych mu Swiadczef.

Organizacja stanowiska pracy powinna by¢ zgodna z wymagania-
mi ergonomii. Pracownik powinien mieé Swiadomosé jak m.in. do-

stosowac stanowisko pracy do swoich wymiarow antropometrycz-
nych oraz do rodzaju wykonywanej pracy.




SZKOLENIA PROFILAKTYCZNE

Program to kompleksowe wsparcie uczestnikow. Obejmuje nie tylko
Swiadczenia rehabilitacyjne, ale rowniez edukacje ukierunkowang na za-
grozenia Srodowiska pracy mogace mie¢ zwigzek przyczynowy ze scho-
rzeniem i dolegliwoSciami uczestnika.

Podczas realizacji programu kazda osoba bierze udziat w 2 grupowych
spotkaniach edukacyjnych.

Szkolenie 1
Ergonomia i profilaktyka zagrozen w Srodowisku pracy

Podczas spotkania skupimy sie na prawidtowym sposobie wykonywania

pracy, z uwzglednieniem:

¢ prawidtowej postawy stojgcej, czy siedzacej

¢ nauki oszczedzajacych technik dzwigania

» informacji o obcigzeniach stanowigcych gtowne zagrozenie
dla uktadu ruchu (pozycje wymuszone, ruchy powtarzalne
i monotypowe)

e wskazaf dotyczacych mozliwosci redukowania ryzyka zwigzanego
z tymi zagrozeniami (wtasciwa organizacja pracy, przestrzeganie
limitéw obciazef, uzywanie pomocy transportowych, prawidtowe
uksztattowanie stanowiska komputerowego)

Rolg szkoler jest uswiadomienie osobom pracujgcym, w jaki sposob
aktywnie ograniczac wplyw czynnika sprawczego, aby zmniejszyc ry-

zyko nawrotow problemu zdrowotnego oraz utatwic proces zdrowienia.




SZKOLENIA PROFILAKTYCZNE

Schorzenia uktadu ruchu i obwodowego uktadu nerwowego spo-
wodowane sposobem wykonywania pracy sq skutkiem zarowno
prac o charakterze fizycznym (gdzie dominujq obcigzenia dyna-
miczne, wywoltujqce lub nasilajqgce dolegliwosci bolowe w trakcie
wykonywania czynnosci ruchowych), jak i prac wykonywanych
dlugotrwale w jednostajnej pozycji (gdzie dominujg obcigzenia
statyczne, dla ktorych przyjmowana pozycja oraz czynnik czasu sqg
najbardziej istotne). Dla ich powstania i rozwoju istotne sq naste-

pujgce czynniki: powtarzane (czesto lub jednostajnie) czynnosSci
ruchowe, z cechami monotypii i monotonii, uzywanie znacznej sity
fizycznej podczas dzwigania, przenoszenia, pchania lub ciggniecia,
wymuszona pozycja ciata (dtugotrwale lub w sposob powtarzany).




SZKOLENIA PROFILAKTYCZNE

Dolegliwosci ze strony uktadu kostno-stawowego stanowiq naj-
czestszy problem zdrowotny osob dorostych. Na pierwszym miej-

scu wymienia sie béle dolnej partii plecow (co czwarta kobieta i co
pigty mezczyzna), béle szyi lub Srodkowej partii plecow (u co 6
osoby), choroba zwyrodnieniowa stawéw (15%).

Szkolenie 2

Ksztattowanie zdrowego stylu zycia i promowanie zdrowej
aktywnosci fizycznej w czasie wolnym

Podczas szkolenia:

e omdwione zostang rozne formy aktywnosci oraz wskazane zostang
ich zalety i ograniczenia

e przedstawione zostang zasady optymalnego treningu
prozdrowotnego (czestos¢, czas trwania, uwzglednienie elementow
ksztattujgcych wytrzymatosc, site, gibkos¢ i koordynacje)

s omowione zostang ewentualne przeciwwskazania do niektérych form
aktywnosci

Aby zapobiegac obcigzeniom w miejscu pracy i niwelowaé skutki
tych obcigzen, warto przyswoic sobie odpowiednig wiedze i umie-

Jjetnosci w tym zakresie. W szczegélnosci wazna jest zdrowa aktyw-
nos¢ fizyczna w czasie wolnym.




Szpital
N . . im. prof. Z. Religi
Dobro Pacjenta to cel naszego dziatania : w Stubicach

NZOZ Szpital im. prof. Z. Religi w Stubicach sp. z 0.0. zapewnia Pacjen-
tom profesjonalng opieke medyczng w zakresie profilaktyki, komplek-
sowej diagnostyki, leczenia, rehabilitacji oraz promowania zachowah
prozdrowotnych. W 2017 szpital zostat podtgczony do Skoncentrowane;j
Dyspozytorni Medycznej w Gorzowie Wlkp. i znalazt sie w sieci szpitali
w ramach reformy polskiego systemu ochrony zdrowia. Posiadamy takze
system zarzadzania jakoScig zgodny z normg PN-EN ISO 9001:2015.

Zapewniamy naszym pacjentom profesjonalng opieke medyczna w oddziale:
Choréb Wewnetrznych, Ginekologiczno-Potozniczo-Noworodkowym ,,room-
ing-in”, Pediatrycznym, Chirurgii Ogdlnej i Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej,
Anestezjologii i Intensywnej Terapii, a takze w Szpitalnym Oddziale Ra-
tunkowym. W ramach dziatalnosci leczniczej prowadzimy Dziat Fizjotera-
pii w Stubicach i Rzepinie oraz zajecia w ramach Szkoty Rodzenia.

Swiadczymy ustugi w poradniach: chirurgicznej, ortopedycznej, preluk-
sacyjnej, ginekologicznej, laryngologicznej, urologicznej, neurologiczne;j,
gastroenterologicznej oraz zdrowia psychicznego i medycyny pracy. Udzie-
lamy takze Swiadczefi w ramach nocnej i Swiagtecznej opieki zdrowotnej.

Diagnostyke prowadzimy w Laboratorium, pracowni RTG, USG, Endosko-
pii i Tomografii Komputerowej.

Poprawiamy jakoS¢ dziatania realizujgc przedsiewziecia i projekty dofi-
nansowane ze zrodet zewnetrznych. Obecnie realizujemy przedsiewzie-
cia o tacznej wartoSci prawie 17 milionéw ztotych. Dzieki tym Srodkom
wdrazamy ustugi i aplikacje w zakresie e-zdrowia, przebudowujemy i do-
posazamy Szpitalny Oddziat Ratunkowy, prowadzimy program rehabilita-
cji dla mieszkafcow.




Szpital
im. prof. Z. Religi
w Stubicach

Kontakt:

NZOZ Szpital im. prof. Z. Religi w Stubicach sp. z 0.0.
ul. Nadodrzafiska 6, 69-100 Stubice

tel. 957582071

www.szpitalslubice.pl
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